ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE OSORIO

PROJETO DE LEI Ne°
LEI N° de de de 2022.

Institui a Politica Municipal de Qualificacdo
Profissional do Municipio de OSORIO — PMQPO e
da outras providéncias.

DA POLITICA MUNICIPAL DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DO MUNICIPIO
DE OSORIO — PMQPO

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Qualificacéo Profissional
de Osodrio — PMQPO, com o objetivo de estabelecer diretrizes e estratégias para
acOes de aperfeicoamento e qualificacdo profissional a serem executadas pelo
Poder Pubico no Municipio de Osorio.

§ 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo, Cultura e
Juventude sera responsavel pela coordenacdo da PMQPO, bem como da gestao,
implantacéo e articulacdo das acdes de qualificacao profissional.

§ 2° Para a execucéo da PMQPO, poderéao ser firmados instrumentos
de convénio do Municipio com o Estado do Rio Grande do Sul, 6rgaos de outras
esferas federativas, bem como com Poder Judiciario, Ministério Publico,
organizagbes nacionais e internacionais, federagdes sindicais, sindicatos,
associacOes setoriais e parceria com organizacOes da sociedade civil, empresas

privadas e outras entidades.

Art. 2° Séo diretrizes da PMQPO:




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE OSORIO

| - o constante aumento da trabalhabilidade e empregabilidade dos
individuos, para a geracao de renda e inclusdo produtiva;

Il - o aprimoramento de competéncias técnicas e socioemocionais,
para o desenvolvimento de conhecimentos, atitudes e habilidades;

[l - a maximizacdo de oportunidades de acesso a renda e a
valorizacdo das vocacdes econdmicas da Cidade, dado o seu papel central no
desenvolvimento econdmico sustentavel;

IV - a adaptacédo as grandes transformaces nos meios de producao
e geracdo de renda e a consequente evolucdo das ocupacles profissionais no
mundo do trabalho;

V - a consideracdo da evolucdo do mercado de trabalho e das
tendéncias do futuro do trabalho;

VI - o fomento a competitividade do Municipio por meio do
desenvolvimento de talentos voltados a ocupacfes em setores com potencial de
crescimento;

VII - a articulacdo institucional frequente e fluida entre os atores

relacionados ao trabalho e as acdes de qualificacéo profissional.

Art. 3° Sao objetivos da PMQPO:

| - fortalecer a qualificacdo profissional dos individuos, visando
aumento de sua trabalhabilidade e da geracao de renda;

Il - manter a atualizagéo da forga de trabalho por meio de acbes de
qualificagdo profissional direcionadas a ocupacdes afetadas pela modernizacao
tecnologica e a ocupacgdes alinhadas com tendéncias do futuro do trabalho;

lIl - orientar a elaboracdo e implementacao de acoes de qualificacao
profissional no Municipio, de acordo com a realizacdo de diagndsticos e a
definicdo de metas e estratégias;

IV - promover a sensibilizacdo dos publicos prioritarios desta politica,
visando gerar engajamento nas ac¢des de qualificagédo profissional;

V - sensibilizar e engajar o setor privado para as necessidades de

qualificagao profissional;
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VI - estabelecer mecanismos que favorecam a articulacdo
institucional entre os atores governamentais e ndo governamentais;
VIl - avaliar permanentemente os resultados e impactos das acdes

de qualificacao profissional executadas.

Art. 4° Serdo publicos prioritarios da PMQPO, para fins de aplicacao

de recursos publicos, sem prejuizo de outras acoes:

| - individuos em situacédo de desemprego ou ocupantes de empregos
precarios;

Il - individuos em condicdes de vulnerabilidade econémica e social,

lIl - jovens em busca de primeira oportunidade profissional;

IV - individuos que trabalhem em ocupacdes afetadas por processos

de modernizacao tecnoldgica e outras formas de reestruturacdo produtiva.

Art. 5° Fica instituido o Comité Intersecretarial de Qualificacdo
Profissional — CIQPO, a ser coordenado pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento, Turismo, Cultura e Juventude.

Paragrafo unico. Séo objetivos do CIQPO:

| - fomentar a articulacao institucional e a intersetorialidade, de modo
a aumentar a eficiéncia, eficacia e efetividade das a¢gées da PMQPO;

Il - contribuir para diagnoésticos do contexto econémico e social local
e das demandas de qualificagcéo profissional no Municipio;

lll - apoiar a definicdo de metas e a elaboracdo de estratégias para a
implantacéao das acdes da PMQPO;

IV - empreender esforcos para a melhor gestdo dos recursos

municipais relacionados a a¢des de qualificacao profissional.

Art. 6° O CIQPO sera composto por representantes dos seguintes

orgaos e entidades da sociedade civil organizada:
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| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo, Cultura e
Juventude;

Il - Secretaria Municipal de Administracao;

Il - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao;

IV - Secretaria Municipal de Educacéao;

V - Associacdo Comercial, Industrial e de Servigos de Osério — ACIO;

VI - Sindicato do Comércio Varejista de Osoério — SINDILOJAS;

VII - Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

8 1° A presidéncia do CIQPO cabera ao representante da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento, Turismo, Cultura e Juventude.

8 2° O CIQPO se reunira ordinariamente a cada trés meses e, a

gualquer tempo, extraordinariamente, mediante convocacao da presidéncia.

8§ 3° Os orgados que compdem o CIQPO indicardo representantes
para sua composi¢cao, que serdo designados por portaria da Secretaria Municipal

de Administracéao.

8 4° O CIQPO podera convidar, a qualquer tempo, outros 6rgaos e

entidades para patrticipar de reunides e contribuir para o debate.

§ 5° Os orgdos integrantes do CIQPO deveréo fazer-se representar
em todas as reunides ordinarias e extraordinarias, devendo sua auséncia ser

devidamente justificada.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo

de até noventa dias a contar de sua publicacgéo.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE OSORIO, em

de 2022.

Prefeito

de
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Projeto de Lei que ora submetemos a apreciagao dos Nobres
Vereadores tem por objetivo de instituir o "Programa Municipal de Qualificagéao
Profissional do Municipio de Oso6rio-RS”, cujo objetivo é a promogédo de
qualificacdo social e profissional, como direito e condi¢do indispensavel para a
garantia do trabalho digno para homens, mulheres e jovens, permitindo a insergéo
no mercado de trabalho, com real impacto para a vida dos participantes.

O programa pretende promover o desenvolvimento econdémico-
social, tendo amparo, portanto, em nossa Constituicdo Federal, que tutela a
dignidade da pessoa humana, o valor social do trabalho, a promog¢&o do bem
comum e a solidariedade, valores que constituem fundamentos e objetivos da
Republica Federativa do Brasil, verbis:

Art. 1° A Repulblica Federativa do Brasil, formada pela unido
indissoltvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se
em Estado Democraético de Direito e tem como fundamentos: ...

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; ...

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria; ...
IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo,
cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacéo.

Ainda quanto ao fundamento da competéncia municipal para dispor
sobre a matéria, ndo se pode deixar de registrar a compatibilidade do projeto com
os fundamentos da ordem econbmica, previstos no art. 170, VII e VI, da
Constituicao Federal.

Depreende-se do projeto que qualificacdo social e profissional € toda
e qualquer acao que colabore para a insercao ou redirecionamento do participante

do Programa no mercado de trabalho e que contribua, dentre outras, para:
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I- formacéo intelectual, técnica e cultural;

Il - melhora do nivel de escolaridade, por meio da articulacdo com as
politicas publicas;

Il - incluséo social do participante, oferecendo acesso a tecnologia e

informacao;

E sabido que o desemprego esta enraizado na sociedade brasileira,
principalmente apds o advento da crise pandémica, com os indices das
desigualdades sociais cada vez mais evidenciados, bem como o aumento do
numero de individuos em situacdo de vulnerabilidade social.

Neste contexto, se faz mister fomentar medidas que visam aumentar
a probabilidade de oportunidade de trabalho e de geracéo e/ou elevacéo de renda,
reduzindo os niveis de desemprego mais elevados e proporcionar a permanéncia
dos trabalhadores no mercado de trabalho, com vistas a mitigacdo dos riscos de
demissdes e as altas taxas de rotatividade, por meio de politicas publicas que
fomentam a qualificacédo profissional em todo o municipio de Osério.

Pelo apresentado, o presente projeto busca fomentar politicas
publicas eficazes para amenizar a problematica do desemprego devido a falta de
mao de obra qualificada, oferecendo qualificacdo de ensino, motivo pelo qual,
revela-se viavel sua tramitacdo e demonstra relevado interesse publico.

Pelos motivos acima expostos, aguardamos a aprovacao do presente

Projeto de Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE OSORIO, em de
de 2022.

Roger Caputi Araujo




