ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE OSORIO

PROJETO DE LEI N°
LEI N° de de de 2022.

Autoriza o Poder Executivo a contratar pessoal

por prazo determinado e em carater emergencial

e da outras providéncias.

Art. 1°Fica o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal por
prazo determinado e em carater emergencial, para as seguintes funcgdes
emergenciais, para a execugao das atividades do Programa Estadual Primeira
Infancia Melhor — PIM:

| — 04 (quatro) fungbes emergenciais de Visitador do Programa
Estadual Primeira Infancia Melhor — PIM, moradores do municipio de Oso6rio/RS;

I = 01 (uma) funcdo emergencial de Visitador do Programa
Estadual Primeira Infancia Melhor — PIM, de etnia indigena, morador da Aldeia
Sol Nascente localizada no municipio de Oso6rio/RS; e

Il = 01 (uma) fungdo emergencial de Monitor do Programa Estadual
Primeira Infancia Melhor — PIM, morador do municipio de Oso6rio/RS para

atuagao na Secretaria Municipal da Saude.

Art. 2° As atribuicbes legais das fungdes emergenciais, as
condigdes de trabalho, os requisitos gerais e especificos de contratacdo estido

estabelecidos no anexo Unico desta Lei.

Art. 3° As contratacdes terdo natureza administrativa, nos termos do
artigo 235 da Lei Municipal n°® 2.351, de 23 de maio de 1991.

Art. 4° Os profissionais contratados pela presente Lei fardo jus ao
vale-transporte e ao auxilio-alimentagao previstos aos servidores publicos do

quadro geral.
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Art. 5° Sera imprescindivel, para eventual concessao de vantagens
previstas em lei, o protocolo de requerimento pelo contratado, nos termos da

legislacéo especifica.

Art. 6° Os profissionais contratados pela presente Lei estardo
sujeitos ao regime disciplinar previsto na Lei Municipal n.° 2.351, de 23 de maio
de 1991.

Art. 7° As despesas decorrentes da presente Lei serdo suportadas
pelas previsdes orcamentarias proprias, e em reparticdo de competéncia com o

Governo do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 8° A vigéncia desta Lei sera pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogada por igual periodo, caso mantida a execugdo do

Programa Estadual Primeira Infancia Melhor — PIM.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE OSORIO,
em de de 2022.

Prefeito

ANEXO UNICO
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MONITOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM

SINTESE DOS DEVERES E ATRIBUICOES: promover as vias formais de
desenvolvimento integral da crianga e de gestantes na comunidade; sensibilizar
os integrantes da comunidade quanto a necessidade de proporcionar as criangas
um desenvolvimento melhor; participar dos cursos de formagao e atualizagao
propostos pela Coordenacdo Municipal do Programa; cumprir com as tarefas
solicitadas pela Coordenagédo Municipal do Programa; participar de levantamento
e diagndstico relativos a populagéo de area abrangida pelo Programa; capacitar
e orientar o trabalho dos visitadores que atuam diretamente com as criangas e
familias; preparar um plano de metas que permita aos visitadores desenvolverem
suas tarefas de forma exitosa; supervisionar e assessorar o trabalho dos
visitares; avaliar em um primeiro nivel o resultado do trabalho alcancado com as
criangas; mobilizar a comunidade em apoio ao trabalho dos visitares; realizar
fungbes de visitador para vivenciar de maneira direta as particularidades e
peculiaridades deste trabalho; distribuir seu tempo de maneira eficaz para
acompanhar os diferentes aspectos do seu trabalho; articular, informar e atualizar
a rede de servicos do Programa no Municipio; consolidar os dados obtidos

trimestralmente; outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

b) remuneragao mensal: R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais).

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ADMISSAO:
a) ter 18 (dezoito) anos de idade ou mais;
b) conclusdao de curso em nivel superior completo nas areas afins ao

Programa Primeira Infancia Melhor — PIM — educacéo, saude, servigo social ou
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ciéncias sociais, acrescido de curso introdutoério especifico realizado pelo GTM —
Grupo Técnico Municipal, com duragao minima de 32 (trinta e duas) horas;

C) avaliagdo psicologica para o ingresso no servigo publico, como fase
eliminatéria na selecao publica;

d) ser morador de Oso6rio/RS, mediante comprovacgao de residéncia;

e) possuir experiéncia em informatica, mediante curso de capacitagao na

area.

VISITADOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM

SINTESE DOS DEVERES E ATRIBUICOES: realizar o trabalho diretamente com
as familias, tendo como fungdo fundamental orientar as familias para que
realizem as atividades de estimulagdo do desenvolvimento das criangas e
gestantes, com situagbes de risco social, incluindo deficiéncias e outras
dificuldades; orienta-las para que deem continuidade as ag¢des; visitar as casas e
controlar a qualidade da realizagdo das acgbes educativas e os resultados
alcangados pelas criangas; construir e estimular e montar estratégias ludicas e
brincadeiras para as necessidades de desenvolvimento de cada criangca e
gestantes; ser responsavel pelo trabalho com 20 pessoas; realizar visitas
domiciliares em locais e logradouros publicos e privados relacionados ao
Programa Primeira Infancia Melhor - PIM; registrar informagdes em formularios,
documentos, relacionados com as atividades do PIM; realizar atividades grupais
envolvendo as familias; registrar o mapeamento de areas de risco social,
promover agdes de prevencado; identificar areas de risco social; consolidar os

dados obtidos trimestralmente; outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

b) remuneragdo mensal: R$ 1.410,00 (um mil e quatrocentos e dez reais).

' REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ADMISSAO:
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a) ter 18 (dezoito) anos de idade ou mais;

b) conclusédo do nivel médio completo e/ou estar cursando curso de
graduacgéo, preferencialmente, nas areas de educagao, saude ou servigo social,
acrescido de curso introdutodrio especifico realizado pelo GTM — Grupo Técnico
Municipal, com duragao de 60 (sessenta) a 180 (cento e oitenta) horas;

c) em hipotese excepcional e com parecer favoravel do GTM, sera admitida a
formagdo em nivel fundamental para o cargo de Visitador, acrescido de curso
introdutdrio especifico realizado pelo GTM, com duragédo minima de 120 (cento e
vinte) horas;

d) avaliagdo psicologica para o ingresso no servigo publico, como fase
eliminatéria na selecao publica;

e) ser morador de Oso6rio/RS, mediante comprovacgao de residéncia.

VISITADOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM - ETNIA

INDIGENA

SINTESE DOS DEVERES E ATRIBUICOES: realizar o trabalho diretamente com
as familias, tendo como fungdo fundamental orientar as familias para que
realizem as atividades de estimulacdo do desenvolvimento das criangas e
gestantes, com situacbes de risco social, incluindo deficiéncias e outras
dificuldades; orienta-las para que deem continuidade as acgoes; visitar as casas e
controlar a qualidade da realizagdo das acbes educativas e os resultados
alcangados pelas criangas; construir e estimular e montar estratégias ludicas e
brincadeiras para as necessidades de desenvolvimento de cada crianca e
gestantes; ser responsavel pelo trabalho com 20 pessoas; realizar visitas
domiciliares em locais e logradouros publicos e privados relacionados ao
Programa Primeira Infancia Melhor - PIM; registrar informagdes em formularios,
documentos, relacionados com as atividades do PIM; realizar atividades grupais
envolvendo as familias; registrar o mapeamento de areas de risco social;
promover acdes de prevencao; identificar areas de risco social; consolidar os

dados obtidos trimestralmente; outras atividades afins direcionadas a
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comunidade indigena.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

b) remuneragdo mensal: R$ 1.410,00 (um mil e quatrocentos e dez reais).

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ADMISSAO:

a) ter 18 (dezoito) anos de idade ou mais;

b) conclusdo do nivel médio completo e/ou estar cursando curso de
graduacgéo, preferencialmente, nas areas de educagao, saude ou servigo social,
acrescido de curso introdutdrio especifico realizado pelo GTM — Grupo Técnico
Municipal, com duragao de 60 (sessenta) a 180 (cento e oitenta) horas;

C) em hipotese excepcional e com parecer favoravel do GTM, sera admitida
a formacdo em nivel fundamental para o cargo de Visitador de etnia indigena,
acrescido de curso introdutério especifico realizado pelo GTM, com duragao
minima de 120 (cento e vinte) horas;

d) avaliagdo psicologica para o ingresso no servigo publico, como fase
eliminatéria na selecao publica;

e) ser morador da Aldeia do Sol Nascente em Oso6rio/RS, mediante
comprovacao de residéncia;

f) ser de etnia indigena.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Projeto de Lei que ora enviamos a essa Colenda Camara para
apreciacao e deliberagcdo dos Nobres Vereadores, tem como objetivo autorizar a
contratagdo temporaria e emergencial de 04 (quatro) fungcbes emergenciais de
Visitador do Programa Estadual Primeira Infancia Melhor — PIM, moradores do
municipio de Osério/RS; 01 (uma) fungdo emergencial de Visitador do Programa
Estadual Primeira Infancia Melhor — PIM de etnia indigena, morador da Aldeia Sol

Nascente localizada no municipio de Oso6rio/RS e 01 (uma) fungdo emergencial
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de Monitor do Programa Estadual Primeira Infancia Melhor — PIM para atuacgéao
na Secretaria da Saude.

Especificamente, o projeto justifica-se tendo em vista a necessidade
do trabalho com diferentes familias, culturas, composi¢cdes familiares e diversas
realidades que devem ser vistas em suas peculiaridades e respeitadas acima de
tudo, pois um dos objetivos do Programa Estadual Infancia Melhor — PIM é
respeitar a cultura de cada grupo familiar.

O Programa Estadual Primeira Infancia Melhor — PIM, instituido
pela Lei Estadual n° 12.544, de 03 de julho de 2006, visa complementar a
obrigacao principal da familia no sentido de promover o desenvolvimento da
crianga, desde a gestacao até os 5 (cinco) anos de idade, com énfase para a
faixa etaria de 0 (zero) a 3 (trés) anos nos aspectos fisicos, psicoldgicos,
intelectuais e sociais.

Pelos motivos acima expostos, aguardamos a aprovagao do

presente Projeto de Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE OSORIO, em 22 de
dezembro de 2022.

Roger Caputi Araujo,
Prefeito Municipal.




