PROJETO DE LEI N°

LEI N° de de de 2026.

PROJETO DE LEI N° 12026

Institui o Programa "'Selo Empresa Amiga da Saude Mental*, no ambito do Municipio
de Osodrio, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido o Programa Selo Empresa Amiga da Saude Mental, destinado a
reconhecer empresas sediadas ou com atuacdo no Municipio de Osoério que desenvolvam
acOes voltadas a promocao da satde mental, do bem-estar e da qualidade de vida de seus
colaboradores.

Art. 2° O Programa tem por objetivos:

| — incentivar a promocao da saide mental no ambiente de trabalho;

Il —estimular a prevencdo do adoecimento psiquico e emocional;

I11 — reconhecer empresas que adotem boas praticas de valorizacdo das pessoas;
IV — incentivar ambientes de trabalho mais saudaveis, acolhedores e respeitosos;

V — contribuir para a reducdo do estresse ocupacional, do assédio e da discriminacao no
ambiente laboral.

Art. 3° Poderdo participar do Programa as empresas que demonstrem a adocao de acoes
relacionadas a promocao da satde mental, dentre as quais:

| — desenvolvimento de programas permanentes de promocao da satde mental;
Il —realizacdo de palestras, campanhas educativas e acdes de conscientizacao;

I11 — disponibilizacdo de atendimento psicolégico préprio ou por meio de convénios, quando
possivel;

IV — implementacdo de a¢6es de prevencdo ao assédio moral, assédio sexual e outras formas
de violéncia no ambiente de trabalho;

V — capacitacdo de gestores para identificacdo precoce de sinais de sofrimento emocional;

VI — desenvolvimento de programas de qualidade de vida, bem-estar, equilibrio entre vida
profissional e pessoal e incentivo a atividade fisica;

VII —adog&o de politicas de inclusdo, respeito a diversidade e combate a discriminaco;



V11 —outras a¢bes que promovam ambiente organizacional saudavel.
Art. 4° O Selo sera concedido nas seguintes categorias:

| — Selo Bronze, as empresas que implementarem ac6es basicas de promocéo da salde
mental;

Il — Selo Prata, as empresas que possuirem programas estruturados e continuos;

I11 — Selo Ouro, as empresas que demonstrarem exceléncia, inovacao e resultados
consistentes na promocao da satde mental e do bem-estar dos trabalhadores.

Art. 5° A classificacdo observaré critérios objetivos definidos em regulamento, considerando a
abrangéncia, continuidade e efetividade das a¢bes desenvolvidas.

Art. 6° O Selo terd validade de dois anos, podendo ser renovado mediante nova avaliac&o.

Art. 7° As empresas certificadas poderdo utilizar a identidade visual do Selo correspondente a
categoria recebida em materiais institucionais, campanhas publicitarias, sitios eletrdnicos e
demais meios de divulgacao, durante sua vigéncia.

Art. 8° O Poder Executivo podera divulgar, em seus canais oficiais, a relacdo das empresas
certificadas e realizar cerimodnia anual para entrega dos Selos.

Art. 9° A participacdo no Programa serd voluntaria e gratuita, ndo gerando qualquer beneficio
tributario, financeiro ou preferéncia em processos licitatorios.

Art. 10 As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 11 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.



JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir o Programa Selo Empresa Amiga da
Saude Mental, destinado a reconhecer empresas que promovam ambientes de trabalho
saudaveis, respeitosos e comprometidos com o bem-estar fisico, emocional e psicologico de
seus colaboradores.

A saude mental tornou-se um dos principais desafios da atualidade, impactando diretamente a
qualidade de vida das pessoas, a produtividade, as relacdes interpessoais e 0 desenvolvimento
econbmico. Investir em a¢les preventivas, no acolhimento e na promogao do equilibrio
emocional contribui para reduzir afastamentos, fortalecer vinculos e melhorar o clima
organizacional.

A proposta busca incentivar, por meio de reconhecimento publico, a adoc¢do voluntaria de
boas praticas empresariais, como programas de qualidade de vida, prevencao ao assédio,
capacitacdo de liderancas, campanhas educativas, valorizacdo da diversidade e iniciativas
voltadas ao cuidado com a saude mental.

Ao instituir categorias Bronze, Prata e Ouro, o Municipio estimula a melhoria continua das
praticas adotadas pelas empresas, valorizando aquelas que se destacam pelo compromisso
com seus colaboradores e com a construcdo de ambientes laborais mais humanizados.

Trata-se de uma iniciativa de relevante interesse publico, alinhada aos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana, da valorizacao do trabalho e da promocao da
saude, fortalecendo uma cultura de prevencéo, respeito e cuidado no ambiente de trabalho.

Diante do exposto, solicita-se 0 apoio dos Nobres Vereadores para a aprovacao do presente
Projeto de Lei.

Sala de Sessoes, 02 de julho de 2026

Vereadora Marisa Kingeski

Bancada do PDT
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